
 

 Organismo: Comuna de Monte Vera 
 Horario: Turnos rotativos 
 Remuneración: equivalente a la asignación de la categoría 8, con garantía salarial. 

 

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL 

 

La Comuna de Monte Vera llama a Convocatoria a proceso de selección de personal  para desarrollar tareas de Conductor 

de Camión, de Operador de Grandes Máquinas bajo la modalidad de Personal No Permanente Contratado - Categoría Inicial 
 

 

Requisitos Generales 

 

 Ser Argentino, nativo o naturalizado. 
 Poseer condiciones morales y de conducta. (Deberá presentarse el Certificado de Antecedentes Penales 

emitido por el Registro Nacional de Reincidencia). 
 Poseer aptitud psicofísica para la función. 

 

Requisitos Específicos 

 

 Tener aprobado Ciclo de enseñanza Primaria. 

 Ser Mayor de 18 años 
 Ser beneficiario del Programa de Entrenamiento y Capacitación Laboral.(Excluyente) 
 Poseer carnet de conducir (Tipo B1). (Excluyente) 

 

Perfil de Habilidades y Conocimientos 

 

 Conocimientos y/o experiencia relacionada con el manejo de vehículos en general y/o equipos pesados. 

 

Proceso de Selección: Etapas 

 

 Evaluación del cumplimento de los requisitos. 

 Prueba de idoneidad (40%): 

Aprobación del curso de capacitación teórico-práctico a dictarse. 

 Informe de Desempeño (40%). 

(Las pautas para el mismo se establecen en el Instructivo – Anexo II). 
 Entrevista (20%) 

 

Comité de Selección integrado por: 

 Secretario Administrativo. 
 Representante de ASOEM. 
 Representante de la Gestión de Gobierno. 

 

Consultas e Inscripción 

 
En la oficina de Mantenimiento y Servicios Generales sita en calle Santiago del Estero 1130- 
Monte Vera o al  teléfono 154-076-846 
 

Fecha:  18/05 al 02/06 de 2021 
Horario: 08:00 a 12:00 hs 

 
 
 
 
 



 
 
 

CRONOGRAMA PROCESO DE SELECCION 

 
Inscripción: 18/05 al 01/06 del 2021 

Curso: Presentación y Explicación: 08/06 

Prueba de manejo: 15/06 

Prueba Escrita: 22/06 

Entrevistas: 29/06 

 


